PROGRAMACION ANUAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO
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Nuestra Institucion esta inmersa en la actual Sociedad de la Informacion, y todos nos
convertimos en consumidores de la informacion, situacion que nos exige aprender las
herramientas basicas de la computacion e informatica (lenguaje informatico
universal), para afrontar los retos del presente y del futuro y convivir favorablemente
en un Mundo cada vez mas competitivo respecto al conocimiento y al campo laboral.

En el presente grado escolar es necesario aprender las aplicaciones practicas del
procesador de textos Word; conocer sobre la Hoja de célculos Excel, disefio
publicitario con el Corel Draw y el editor de fotografias digitales Photoshop.

LOGROS DE APRENDIZAJES Y/O COMPETENCIAS

ORGANIZADORES

DE AREA

COMPETENCIAS DEL VII CICLO

Expresién y
comprension del
lenguaje informético

Expresa sus ideas sobre los programas de informaética,
respecto a su uso y componentes, valorando su importancia.
Comprende los mensajes contenidas en los dibujos sobre
temas relacionados con la actividad empresarial y educativa.

Produccién de
textos, formatos y
disefos artisticos

Produce documentos de uso en las oficinas de las empresas
tanto publicas como privadas, reflexionando sobre la
necesidad de una comunicacion efectiva entre el personal de
las empresas.




- Elabora y expone trabajos sobre inversion, presupuestos,
Procesamiento  de planillas de pagos de la empresa, prestaciones de servicios y
informacion comportamiento del mercado, resaltando la importancia de
ser emprendedor.

IV. TEMAS TRANSVERSALES

4.1 Educacion para la gestion de riesgos y la conciencia ambiental.
4.2 Educacion para la cultura tributaria.
4.3 Educacion para la democracia.

V. VALORES Y ACTITUDES

ACTITUDES
ANTE EL AREA COMPORTAMIENTO

VALORES

- Respeta las normas de convivencia

RESPETO - Actuia con disciplina

- Fomenta la disciplina

- Promueve la puntualidad y
-Cumple con las tareas que se le el orden.

asigna. - Aplica normas de higiene en
su presentacion personal.

RESPONSABILIDAD

- Demuestra entusiasmo y
-Es perseverante en la ejecucion y dedicacion en la ejecucion
solucidn de sus tareas educativas. de sus actividades
educativas.

LABORIOSIDAD

- - Asume la  convivencia
- Sabe escuchar y acepta las opiniones

TOLERANCIA de los demas. democratlca _dentro de la
sociedad pluricultural.
HONESTIDAD - Actla ~con honestlda(_j en la |- Se expresa con vgramdad.
evaluacion de sus aprendizajes. - Actua con sinceridad.
SOLIDARIDAD -Es pooperatlvo y democr_atlco al | - Promugve_ la union y el
realizar sus trabajos en equipo. comparfierismo.

VI. ORGANIZACION DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

TIPODE | TIEMPO | CRONOGRAMA
UNIDAD | (Semanas) | 1°B | 2°B | 3°B | 4°B

UNIDAD TiTULO

Producimos documentos en el
1 Word, de utilidad en las oficinas UA 10
de las instituciones y empresas.

Producimos trabajos en Excel
2 sobre la actividad empresarial y UA 10
educativa.




VII.

Aprendiendo el Corel Draw,
3 hacemos disefios artisticos vy UA 10
publicitarios.
Aprendiendo el  Photoshop,
4 hacemos disefios artisticos vy UA 10
publicitarios.
CALENDARIZACION POR BIMESTRE
BIMESTRE INICIO TERMINO NUmero de Semanas
[ 04-03-13 10-05-13 10
I 13-05-13 19-07-13 10
1] 22-07-13 11-10-13 10
v 14-10-13 20-12-13 10

VIII. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas a ser utilizadas en las sesiones de aprendizajes seran
diversas, de acuerdo a la pertinencia de las actividades que se realicen, tomando en
cuenta para ello, las caracteristicas de los estudiantes, los materiales didacticas, el
tiempo y espacios disponibles.

. . MEDIOS Y
METODOS TECNICAS MATERIALES
Cuaderno
Segun e:l razonamiento: - Trabajo individual Pizarra
- Inductivo . R Plumones
. - Trabajo practico dirigido .
- Deductivo A P Tizas
- Discusion dirigida . .
o . Guias de practicas
. - - Explicacion expositiva
Segun el trabajo: Computadora
. - Mapa conceptual
- Activo L Proyector
. - Elaboracion de
-Critico organizadores de la Impresora
- Individual e ei6n USB
- Socializado ' DVD
CD
EVALUACION
9.1 Integral y permanente, respeta el estilo y ritmo de aprendizaje del educando.
9.2 Esde caracter Formativo.
9.3 Encada Unidad Didactica se evalla las tres capacidades especificas del area, y
la Actitud ante el &rea.
9.4 Los instrumentos a utilizar son Lista de Observacién de participacion, trabajos
practicos, trabajos teéricos, y pruebas de desarrollo.
9.5 Se utilizara variados instrumentos de evaluacion, de acuerdo a los indicadores

de evaluacion propuestos para cada Unidad Didactica.
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